
IQ vor 9 am 02.09.25, Bettina Brand, Agentur für Arbeit Detmold

Fördermöglichkeiten für die Qualifizierung von Menschen 

mit ausländischen Berufsqualifikationen während der 

Beschäftigung



Angebote der Bundesagentur für Arbeit (BA) im Kontext der 

Fachkräfteeinwanderung
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➢ Für Personen, die zu Erwerbs- und Bildungszwecken mit einem Aufenthaltstitel 

einreisen, steht grundsätzlich auch der Zugang zur Beratung im Rahmen des 

Sozialgesetzbuch III offen

➢ Der Zugang zur Vermittlung richtet sich regelmäßig nach der Verfügbarkeit für 

den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Die Möglichkeit des Arbeitsmarktzugangs 

sowie Dauer und Umfang werden mit jedem Aufenthaltstitel festgelegt und 

lassen sich aus dem Aufenthaltsdokument ablesen.

➢ Der Zugang zu Förderinstrumenten ist abhängig vom jeweiligen Aufenthaltstitel 

und Zweck des Aufenthalts nach dem Aufenthaltsgesetz



Förderung der beruflichen Weiterbildung ( §§81ff.SGBIII) über die 

Beschäftigtenförderung
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Die individuelle Förderung von Beschäftigten ist für alle Arbeitgeber/Arbeitnehmer gleich. 

Es gibt keine besondere Förderung für ausländische Fachkräfte im Anerkennungs-

prozess

https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-von-weiterbildung/individuelle-foerderung


Förderung der beruflichen Weiterbildung ( §§81ff.SGBIII) über die 

Beschäftigtenförderung
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Beispiele:

Über die Beschäftigtenförderung sind zertifizierte Maßnahmen zur Anerkennung 

von ausländischen Berufsqualifikationen i. S. des §16d Abs.1 AufenthG förderbar.

Die meisten Förderungen finden im Bereich /Pflege und Gesundheitswesen statt, 

z.B. Anpassungslehrgänge für ausländische Pflegekräfte, Intensivkurs 

Vorbereitungslehrgang auf die Kenntnisprüfung für ausländische Fachkräfte, 

Anpassungslehrgänge für Physiotherapeuten oder Vorbereitung zur Approbation     

(Kenntnisprüfung für Ärzte).

Die Dauer der Förderung hängt vom Defizitbescheid ab.



Förderung der beruflichen Weiterbildung ( §§81ff.SGBIII) über die 

Beschäftigtenförderung
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Beispiel: 

Über die Beschäftigtenförderung sind Weiterbildungen für Fachkräfte mit akademischer 

Ausbildung ( §18b AufenthG) förderbar, sofern die Dauer der Maßnahme im 

Geltungszeitraum des Aufenthaltstitels liegt.

Z. B. Arbeitnehmer/in mit akademischer Ausbildung, die als Kauffrau Büromanagement 

beschäftigt wird und an einer zertifizierten Maßnahme im Bereich Buchhaltung teilnehmen 

soll. 



Kontaktdaten
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Bettina Brand

Teamleiterin Arbeitgeber-Service

Agentur für Arbeit Detmold

Mail: Bettina.Brand2@arbeitsagentur.de

Tel: 05231/610-165

Danke für Ihre Aufmerksamkeit!!!! 


